
รายงานการประชุม คร ั�งที� 2/2561
การประชุมคณะกรรมการดาํเนนิการพฒันาหอ้งสมดุสี

เขยีว

วนัที�  2  มนีาคม  พ.ศ. 2561 เวลา 9.00 - 12.00 น.

ผูเ้ขา้รว่มการประชุม

1.  ผูอำนวยการสำนักหอสมุด

2.  รองผูอำนวยการฝายบริหาร

3.  นางปราณี              คำแหง

4.  นายพีระ   สำเภาเงิน

5.  นายมานะชัย เปยมี

6.  นายเกดิษฐ     เกิดโภคา

7.  นางรวิวรรณ            ศรีอำไพ

8.  นายนะรัตร คงสวัสด์ิ

9.  นายสุเชาว ทิมเครือจีน

10.  นางสุวรรณา          นุมพิษณุ

11.  นางสาวสุมาลี         อ่ิมศิลป         

12. นางชนัญชิดา          มวงทอง

13. นางมนตรา เอมหอง

14. นางลำแพน นาคทาโพ

15. นางสาวสิริรัตน ไกรกล่ิน

16. นางสาวปทมา บุระมาน

17. นางสาวก่ิงกาญจน สิงหกวาง

18. นางสาวชลลดา เพ็ชรนิล

วาระท่ี 1 เร่ืองแจงเพ่ือทราบ

1. เร่ืองการรับรางวัล สำนักหอสมุด มหาวิทยาลัยนเรศวรผานการตรวจประเมินหองสมุดสีเขียว ไดรับ

รางวัล เกียรติบัตรการผานตรวจประเมินหองสมุดสีเขียว จึงเขารวมงาน

การประชุมทางวิชาการระดับชาติ เร่ือง รวมมือสรรคสรางสังคมการเรียนรู (Together we create Learning

Society) และประชุมใหญสามัญประจำป พุทธศักราช 2560 สมาคมหองสมุดแหงประเทศไทยในพระราชูปถัมภ



สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี วันจันทรท่ี 26 – วันพุธท่ี 28 มีนาคม 2561   ณ โรงแรม

แอมบาสซาเดอร ถนนสุขุมวิท กรุงเทพมหานคร   โดยมีผูเขารวมสัมนา ไดแก ผูอำนวยการสำนักหอสมุด ม.

นเรศวร  คุณมานะชัย  เปยมี  คุณพงษศักด์ิปฏิเหตุ และคุณทศพล  จันทรพวง (แจงเขารวมงานหลังจากประชุม)

ในการมอบเกียรติบัตร นายวีระ โรจนพจนรัตน  รัฐมนตรีวาการกระทรวงวัฒนธรรม เปนประธาน มอบรางวัล

และเกียรติบัตร ดังน้ี

1) รางวัล ศาสตราจารย คุณหญิงแมนมาส ชวลิต (ดานการพัฒนาหองสมุด)

2) รางวัลผูมีอุปการคุณตอวงการหองสมุด

3) รางวัลบุคคลดีเดนในวิชาชีพบรรณารักษศาสตรฯ

4) รางวัลหองสมุดดีเดน

5) รางวัลยอดนักอาน

6) เกียรติบัตรการผานตรวจประเมินหองสมุดสีเขียว   (รับมอบโดยทานผูอำนวยการ สำนักหอสมุด ม.นเรศวร)

2. เร่ือง การประชุมเครือขายหองสมุดสีเขียว

คุณพีระ สำเภาเงิน และคุณขวัญ อ่ำดี   จะเดินทางไปเขารวมโครงการสัมมนาความรวมมือทาง

วิชาการดานพัฒนาเครือขายหองสมุดสีเขียว คร้ังท่ี 5  หัวขอ พลังงานสะอาดเพ่ือการพัฒนาท่ีย่ังยืน  ระหวาง

พฤหัสบดีท่ี 29 – วันศุกรท่ี 30  มีนาคม 2561  ณ อาคารปฏิบัติการเทคโนโลยีและพัฒนานวัตกรรม มหาวิทยาลัย

วลัยลักษณ จ.นครศรีธรรมราช

วาระที� 2  ตดิตามผลการดาํเนนิงาน

กลุม่ที� 1 คณะกรรมการดําเนนิกจิกรรมปรับปรงุพื�นที�สเีขยีว
โดยคณุนะรัตร ์ คงสวสัดิ� กลา่วรายงานความคบืหนา้ของทมี ได ้

ดําเนนิการทําขวดพลาสตกิ แขวนบนแผงกั �น เพื�อปลกูผัก หรอืดอกไม ้
โดยจะหยอดเมล็ดพันธุห์ลงัจากทําใหแ้ลว้เสร็จกอ่น

อปุสรรค คอื กจิกรรมสํานักหอสมดุมหีลายกจิกรรมซึ�งมาชนเวลา
กบัการปรับปรงุพื�นที�สเีขยีว จงึเลื�อนมาจากวนัศกุรท์ี�เคยใชเ้วลากนั ตั �งแต่
15.30-16.00 น.  มาเป็นวนั พฤหสับด ีหรอืวนัที�เจา้หนา้ที�สว่นใหญส่ะดวก
เพื�อใหก้ารดําเนนิการราบรื�นและไดม้กีารพัฒนาอยา่งตอ่เนื�อง

ขอ้เสนอแนะ   อยากใหม้วีนัสเีขยีว  เพื�อใหม้กีจิกรรมแบบนี�ใหน้สิติ
ไดม้สีว่นรว่ม  เทอมละ 1 ครั�ง หรอื 1 ครั�ง ตอ่ปี เป็นการกระตุน้ใหห้นัมา
ศกึษาและรับรู ้อนัเป็นการปลกูจติสํานกึอกีทางหนึ�ง

กลุม่ที� 2 คณะกรรมการดําเนนิกจิกรรม 5 ส
โดยคณุมานะชยั  เปียม ี ไดก้ลา่วถงึแผนการดําเนนิงาน ตามแผนที�

ทมีไดกํ้าหนดไว ้



กจิกรรม 5S Active  มกีารประกวดพื�นที� 5 ส  ฝ่ายใดทมีใด ไดดํ้าเนนิการ
มากสดุจะไดรั้บรางวลัดงักลา่ว  คอืกตกิามภีาพกอ่นทําหลงัทํา ประกอบ
การสง่  ซึ�งการโปรโมทกจิกรรม ไดล้งไวใ้น Facebook  Line ไวด้ว้ยแลว้

จากการประชมุไดเ้สนอใหม้กีารจัดบอรด์ 5 ส  เพยีงจดุเดยีว   และใหม้ตีวั
ชี�วดักจิกรรมอกีดว้ยเพื�อแตล่ะกจิกรรมไดม้สีว่นรว่ม และกจิกรรมสรา้งสรรค์
มปีระโยชนต์อ่สว่นรวม



ขอ้เสนอแนะจากทา่นผูอํ้านวยการ   ใหเ้นน้การทํางานแบบบรูณาการ
- หอ้งสมดุสเีขยีว + สขุภาพ อนามยั
- หอ้งสมดุสเีขยีว + สวนดนตร ี เชญิขวนใหน้สิติแตล่ะคณะมาทํา
กจิกรรมกบัทางสํานักหอสมดุ

- คณะตา่ง ๆ เนน้การเรยีนการสอน (Teaching)  สํานักหอสมดุเรา
จะมสีว่นรว่มในการเป็นพื�นที�ใหเ้กดิการเรยีนรู ้(Learning Area)

- สรา้งผูนํ้าใหอ้งคก์ร  ผูทํ้าคณุงามความดใีหก้บัองคก์ร ควรไดรั้บ
รางวลั และการยกยอ่งอยา่งมเีกยีรต ิ โดย ในวนัสถาปนา
มหาวทิยาลยันเรศวรจะมกีารมอบโลห่ร์างวลั โดยทา่นอธกิารบดี
เป็นผูม้อบรางวลัใหเพื�อใหท้างมหาวทิยาลยัรับรูถ้งึการกระทําคณุ
งามความดขีองบคุลากรสํานักหอสมดุ

- การทํางานเป็นทมี
- รักองคก์ร รักหน่วยงานที�ปฏบิตังิานอยูท่กุขณะ
- การปรับปรงุอาคาร การทาส ี การรเีฟสเครื�องปรับอากาศ  สว่น
หนึ�งของการพัฒนาดา้นหอ้งสมดุสเีขยีวเพื�อสขุภาพ อนามยัของผู ้
ใชบ้รกิาร และบคุลากรในองคก์ร

กลุมท่ี 3 คณะกรรมการพัฒนานวัตกรรมทางดานอนุรักษพลังงานและส่ิงแวดลอม

คุณเกดิษฐ  เกิดโภคา  รายงานท่ีประชุม  ไมมีความคืบหนาใด  จึงขอมารายงานในการประชุมคร้ังท่ี 3

กลุมท่ี 4 คณะกรรมการสง่เสรมิการเรยีนรูด้า้นการอนุรักษ์พลงังานและ
สิ�งแวดลอ้ม

คณุรววิรรณ  ศรอํีาไพ รายงานความคบืหนา้ของทมี ดว้ยมกีารวาง
แผนการปฏบิตังิาน 2 ครั�ง สรปุออกมาไดก้จิกรรม ดงันี�



นําเสนอความคบืหนา้ของทมี ดงัภาพ











กลุมท่ี 5 คณะกรรมการจัดการทรัพยากรพลังงานและส่ิงแวดลอม

คุณสุเชาว  ทิมเครือจีน  แทนประธานกลุม ขอรายงานความคืบหนาของทีม ดังน้ี

1. ปรับปรุงและจัดทำมาตรการประหยัดน้ำ ไฟฟาและทรัพยากร และตัวช้ีวัด

1.1) ดำเนินการเปล่ียนกอกน้ำรอบอาคารเรียนรู (กอกน้ำใสของอาคาร) เปนแบบมีหูสำหรับลอก

กุญแจได พรอมจัดหาแมกุญแจมาทำการลอกไว และไขเปดใชเม่ือตองการใชงาน (ลูกกุญแจอยู

ท่ี รปภ. / ไดดำเนินการแลวเสร็จ

ตัวช้ีวัด จำนวนคร้ังท่ีมีการใชน้ำจากกอกน้ำใสโดยไมเก่ียวของกับการใหบริการหรือใช

งานโดยบุคลากรสำนักหอสมุด

1.2) ดำเนินการติดต้ังระบบระน้ำสำหรับไมเล้ือยรอบอาคารเรียนรู เปนแบบรดน้ำผานหัวมินิสปริง

เกอร เพ่ือทดแทนการรดน้ำดวยสายยางตามปกติ ซ่ึงไมสามารถควบคุมปริมาณการใหน้ำได

และรูปแบบเดิมยังทำใหใชเวลามากในการรดน้ำ อีกท้ังผูปฎิบัติงานรดน้ำยังดูแลไดไมท่ัวถึง /

ไดดำนเนินการแลวเสร็จ

ตัวช้ีวัด ปริมาณการใชน้ำในการรดน้ำตนไม และระยะเวลาในการดำเนินการรดน้ำไม

เล้ือยดวยระบบมินิสปริงเกอร

1.3) มีการติดต้ังประตูแบบบานสวิงปดแบบอัตโนมัติ เพ่ือเปนการปองกันการเปดประตูท้ิงไวโดยไม

จำเปน ซ่ึงทำใหความเย็นร่ัวไหล เปนการส้ินเปลืองพลังงานไฟฟาท่ีใชในการทำความเย็นของ

เคร่ืองปรับอากาศ / รูปแบบของอาคารไดดำเนินการและติดต้ังไวดีอยูแลว

ตัวช้ีวัด รูปแบบของประตูของอาคารท่ีติดต้ังอยูในปจจุบัน, ประตูมีการปดอยูตลอด

เวลาเม่ือยังไมมีการใชงาน

2. วางแผนการประชาสัมพันธรณรงคการประหยัดน้ำ ไฟฟาและทรัพยากร

2.1) การติดปายบอกตำแหนงการเปด-ปด ดวงโคมของอาคารเรียนรู เพ่ือใหสามารถเปดใชงานใน

พ้ืนท่ี ท่ีมีความตองการใชงานจริง / มีคนดำเนินการใหแลวประสานผูจัดทำ

ตัวช้ีวัด มีการติดต้ังเคร่ืองหมาย, สัญลักษณ ท่ีเก่ียวของกับการควบคุมการเปด-ปด

ดวงโคมไฟ ของอาคารเรียนรู

2.2) การติดปายบอกตำแหนงการเปด-ปด ดวงโคมของอาคารเรียนรู เพ่ือใหสามารถเปดใชงานใน

พ้ืนท่ี ท่ีมีความตองการใชงานจริง / มีคนดำเนินการใหแลวประสานผูจัดทำ

ตัวช้ีวัด มีการติดต้ังเคร่ืองหมาย, สัญลักษณ ท่ีเก่ียวของกับการควบคุมการเปด-ปด

ดวงโคมไฟ ของอาคารเรียนรู

3. มีการวางแผนและดำเนินการบำรุงรักษาระบบตางๆ และดำเนินการอยางตอเน่ือง

3.1) อยูระหวางดำเดินการ และจัดรูปแบบของการบำรุงรักษา ระบบอาคาร ของสำนักหอสมุด/

จัดทำฟอรมและรูปแบบการบำรุงรักษาและเก็บขอมูลเพ่ือใชในการพัฒนาระบบอาคารตอไป

ตัวช้ีวัด รูปแบบตารางบันทึกการบำรุงรักษาระบบอาคาร และรูปแบบการบริหาร

จัดการเก่ียวกับระบบอาคารสำนักหอสมุด



3.2) กำหนดผูรับผิดชอบและดูแลไมเล้ือยของอาคารเรียนรูพรอมท้ัง กำหนดทีมงานในการทำความ

สะอาดรางรับน้ำฝน จากเศษใบไมตกคาง ซ่ึงทำใหเกิดปญหาใบไมอุดตันทอระบายน้ำ/

ปจจุบันคนดูแลงานสวนและแมบาน ดำเนินการ และเจาหนาท่ีหนวยอาคารฯ

ตัวช้ีวัด ตารางการปฏิบัติงาน ตามแผนของการบำรุงรักษาระบบตางๆ ของอาคาร

สำนักหอสมุด

4. มีการประเมินปริมาณการปลอยกาซเรือนกระจก และกำหนดมาตรการลดปริมาณกาซเรือนกระจก

4.1) ยังไมมีการดำเนินงาน และเก็บขอมูล

ตัวช้ีวัด

5. วางแผนและติดตามการจัดซ้ือจัดจางสินคาและบริการท่ีเปนมิตรกับส่ิงแวดลอม / (ยังไมมีการดำเนิน

การ)

6. มีการวางแผนและดำเนินการบันทึกขอมูลปริมาณการใชไฟฟา เช้ือเพลิง น้ำ กระดาษ ปริมาณขยะ ผูใช

บริการ จำนวนช่ัวโมงการใหบริการเปนรายเดือน

6.1) การบันทึกคาการใชพลังงานไฟฟาประจำเดือน ของอาคารเรียนรู, อาคารแสงเทียน, พลังงาน

สะอาดจากแผงโซลาเซล

ตัวช้ีวัด ตารางรายงานผลการใชพลังงานไฟฟาของ สำนักหอสมุด

6.2) การบันทึกปริมาณขยะของอาคารสำนักหอสมุดในแตละคร้ังท่ีมีการจัดเก็บกอนนำไปกำจัด

ตัวช้ีวัด ตารางบันทึกปริมาณขยะของอาคารสำนักหอสมุด

7. ดำเนินกิจกรรมตามแผนและมาตรการท่ีกำหนดทุกแผนทุกมาตรการและประเมินผลตามตัวช้ีวัดท่ี

กำหนด

7.1) กิจกรรมซักซอมทำความเขาใจงานอัคคีภัยประจำปของสำนักหอสมุด (อยูระหวางดำเนินการ

ติดตอประสารงานและวางแผน)

ตัวช้ีวัด ตารางรายงานผลการใชพลังงานไฟฟาของ สำนักหอสมุด

8. รายงานผลการดำเนินกิจกรรมตอคณะกรรมการดำเนินงาน (รายงานผลในท่ีประชุม ชวงประชุมคณะ

กรรมการดำเนินงาน สำนักหอสมุด)

กลุมท่ี 6 คณะกรรมการจัดการของเสียและมลพิษ

https://sites.google.com/a/nu.ac.th/hmwd-thi-4-kar-cadkar-khxng-seiy-laea-mlphis/httpsdrivegoog

lecomdrivemy-drive

โดยประธานกลุม คุณสุวรรณา นุมพิษณุ  รายงานความคืบหนา

https://sites.google.com/a/nu.ac.th/hmwd-thi-4-kar-cadkar-khxng-seiy-laea-mlphis/httpsdrivegooglecomdrivemy-drive
https://sites.google.com/a/nu.ac.th/hmwd-thi-4-kar-cadkar-khxng-seiy-laea-mlphis/httpsdrivegooglecomdrivemy-drive


มีแผนการดำเนินงานดังน้ี



มีแนวการปฏิบัติ และการประสานงานกับแมบานประจำสำนักหอสมุด แบบฟอรมคอยติดตามใหเปนไปตาม

แผนการดำเนินงาน ท่ีวางไว



กลุมท่ี 7 คณะกรรมการดำเนินงานสรางเครือขายความรวมมือดานการพัฒนาหองสมุดสีเขียว

คุณสิริรัตน ไกรกล่ิน  รายงานความคืบหนา  ทางทีมยังไมมีแผนการดำเนินงานใด สำหรับ

การออกหนวยบริการวิชาการ ท่ีดำเนินการกอนหนาแลว ยังไมแลวเสร็จ ทางทีมงานขอใหทางทีมสงเสริมฯ ได

เตรียมหนังสือทางดานหองสมุดสีเขียวมาใหเพ่ือแจก หรือจัดแสดงไปดวยอีกมุมหน่ึงของการออกหนวยเพ่ือ

ประชาสัมพันธ และใหความรูในหองสมุดคร้ังน้ี

กลุมท่ี 8 คณะกรรมการประเมินคุณภาพหองสมุดสีเขียว



คณะกรรมการประเมินคุณภาพฯ ตองการใหมีผูรับผิดชอบแตละหมวด ระบุใหชัดเจนเพ่ือ

ตองการใหเก็บรวบรวมขอมูล ติดตามงาน หรือเอกสารตาง ๆ ไดอยางครบถวนทุกกิจกรรมตามโครงการ

หมวดท่ี 1 ท่ัวไป

ผูรับผิดชอบ เปนขอบผูอำนวยการ และคุณพีระ สำเภาเงิน

หมวดท่ี 2 โครงสรางพ้ืนฐานทางกายภาพและเทคโนโลยีท่ีเปนมิตรกับส่ิงแวดลอม

ผูรับผิดชอบ เปนของผูอำนวยการ คุณขวัญ อ่ำดี และคุณนะรัตร  คงสวัสด์ิ

หมวดท่ี  3  การจัดการทรัพยากรและพลังงาน

ผูรับผิดชอบ เปนของคุณพีระ สำเภาเงิน

หมวดท่ี 4 การจัดการของเสยีและมลพษิ
ผูรับผิดชอบ เปนของคุณสวุรรณา  นุ่มพษิณุ

หมวดท่ี  5 การบรหิารจัดการและการบรกิารหอ้งสมดุเพื�อสง่เสรมิการ
อนุรักษ์พลงังานและสิ�งแวดลอ้ม

ผูรับผิดชอบ เปนของคุณรววิรรณ  ศรอํีาไพ
หมวดท่ี 6 บทบาทของบคุลากรหอ้งสมดุและผูม้สีว่นเกี�ยวขอ้ง

ผูรับผิดชอบ เปนของรองผูอำนวยการฝายบริหาร

หมวดท่ี 7 เครอืขา่ยและความรว่มมอืระหวางหง้อสมดุ
ผูรับผิดชอบ เปนของคุณปฏิณญา  วรรณโสภา

หมวดท่ี 8 การประเมนิคณุภาพหอ้งสมดุสเีขยีว
ผูรับผิดชอบ เปนของหัวหนาสำนักงานเลขานุการสำนักหอสมุด คุณปราณีคำแหง

จบการประชุม เวลา 12.00 น

จดบันทึก/พิมพ  ชนัญชิดา  มวงทอง


