
การอบรมให้ความรู้

“การพัฒนาห้องสมุดสีเขียวของส านักหอสมุด มหาวิทยาลัยนเรศวร”
ผ่านโปรแกรม Microsoft Team

โดย นางสาวธนาภรณ์ ฉิมแพ
นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการ
ส านักหอสมดุ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์

วันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2564



โดย นางสาวธนาภรณ์ ฉิมแพ

หัวข้อบรรยายอบรมให้ความรู้

“มาตรฐานห้องสมุดสีเขียว และ เกณฑ์พัฒนาห้องสมุดสีเขียว”

“การจัดท าแผนงาน และ การพัฒนาปรับปรุงการด าเนินงาน                                           
ตามเกณฑ์พัฒนาห้องสมุดสีเขียว”

แบบประเมินตนเอง เพื่อเตรียมความพร้อมส าหรับการตรวจประเมิน
ความสอดคล้องตามข้อก าหนดของมาตรฐานห้องสมุดสีเขียว

แบบทดสอบ และ ประเมินความรู้/ความเข้าใจ
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ความส าเร็จของการพัฒนาห้องสมุดสีเขียวอย่างยั่งยนื

ก า ร จั ด ท า แ ผ น ง า น พั ฒ น า             

“ห้องสมุดสีเขียว”

Today.. วันนี้ Today.. วันนี้

การพัฒนาปรับปรุ ง  /  ต่ อยอด               

การด าเนินงาน “ห้องสมุดสีเขียว”



ประกาศรับรองจากสมาคมห้องสมุดฯ
เป็นระยะเวลา 3 ปี

หลังจากผ่านการตรวจประเมิน

ทุกปีต้องส่งรายงานผลการด าเนินงานตามเกณฑ์ฯ 
ต่อสมาคมห้องสมุดแห่งประเทศไทยฯ
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13 ธันวาคม 2560
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“มาตรฐานห้องสมุดสีเขียว และ เกณฑ์พัฒนาห้องสมุดสีเขียว”

STD-GreenLibrary-2558.pdf
STD-GreenLibrary-2558.pdf
Criteria-GreenLibrary-2559.pdf
Criteria-GreenLibrary-2559.pdf


ข้อก าหนด “มาตรฐานห้องสมุดสีเขียว และ เกณฑ์พัฒนาห้องสมุดสีเขียว”

โดย นางสาวธนาภรณ์ ฉิมแพ

หมวดที่ รายละเอียด

1 ทั่วไป

2 โครงสร้างพื้นฐานทางด้านกายภาพและเทคโนโลยีที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม

3 การจัดการทรัพยากรและพลังงาน

4 การจัดการของเสียและมลพิษ

5 การบริหารจัดการและการให้บริการห้องสมุดเพื่อส่งเสริมการอนุรักษ์พลังงานและสิ่งแวดล้อม

6 บทบาทของบุคลากรห้องสมุดและผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง

7 เครือข่ายและความร่วมมือระหว่างห้องสมุด

8 การประเมินคุณภาพห้องสมุดสีเขียว



.....................
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ข้อก ำหนด จ ำนวนหัวข้อย่อย
1. ทั่วไป (นโยบำย) 4

2. โครงสร้ำงพื้นฐำน 6

3. กำรจัดกำรทรัพยำกรและพลังงำน 6

4. กำรจัดกำรของเสียและมลพิษ 9

5. กำรบริหำรจัดกำรและกำรให้บริกำรของห้องสมุด 4

6. บทบำทของบุคลลำกรห้องสมุดและผู้มีส่วนเก่ียวข้อง 3

7. เครือข่ำยและควำมร่วมมือระหว่ำงห้องสมุด 1

8. กำรประเมินคุณภำพห้องสมุดสีเขียว 1

รวม 34
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1. มีการก าหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมาย และยุทธศาสตร์ 
1.1 ก าหนดวิสัยทัศน์ 
• การพัฒนาห้องสมุดสีเขียวให้เป็นแหล่งเรียนรู้ มีการบริหารจัดการที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม และให้บริการความรู้ที่สอดคล้องกับนโยบายการอนุรักษ์พลังงานและสิ่งแวดล้อมของชาติ

1.2 ก าหนดพันธกิจ
• เป็นแหล่งบริการความรู้ด้านพลังงานและสิ่งแวดล้อมที่ทันสมัย สอดคล้องกับทิศทางการพัฒนาประเทศ และตรงตามต้องการของชุมชนและสังคม
• จัดหาและจัดการทรัพยากรสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการเรียนรู้ด้านการอนุรักษ์พลังงานและสิ่งแวดล้อม
• จัดกิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้ด้านการอนุรักษ์พลังงานและสิ่งแวดล้อม
• ส่งเสริมให้บุคลากรห้องสมุดและผู้รับบริการมีความรู้ความเข้าใจ และมีความตระหนักรู้ในเรื่องการอนุรักษ์พลังงานและสิ่งแวดล้อม
• ส่งเสริมการบริหารจัดการที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม

1.3 ก าหนดเป้าหมาย
• ห้องสมุดเป็นแหล่งบริการความรู้ด้านการอนุรักษ์พลังงานและสิ่งแวดล้อม นอกเหนือจากการให้บริการความรู้ตามบริบทของแต่ละห้องสมุด
• ห้องสมุดมีทรัพยากรสารสนเทศด้านการอนุรักษ์พลังงานและสิ่งแวดล้อมที่ทันสมัย สอดคล้องกับทิศทางการพัฒนาประเทศ และตรงตามความต้องการของชุมชนและสังคม 
• ห้องสมุดเป็นแหล่งเรียนรู้ด้านการอนุรักษ์พลังงานและสิ่งแวดล้อม
• บุคลากรห้องสมุดและผู้รับบริการมีความรู้ความเข้าใจและมีความตระหนักรู้ในเรื่องการอนุรักษ์พลังงานและสิ่งแวดล้อม
• ห้องสมุดสามารถเพิ่มประสิทธิภาพการใช้พลังงาน ลดการใช้ทรัพยากร ลดปริมาณขยะและของเสีย โดยใช้หลักการและเครื่องมือที่เหมาะสม 

1.4 ก าหนดยุทธศาสตร์
• ก าหนดให้นโยบายการอนุรักษ์พลังงานและสิ่งแวดล้อมเป็นส่วนหนึ่งในนโยบายการบริหารจัดการห้องสมุด
• แลกเปลี่ยนและใช้ประโยชน์ทรัพยากรสารสนเทศด้านพลังงานและสิ่งแวดล้อมร่วมกัน
• สร้างเครือข่ายห้องสมุดสีเขียว พัฒนาความร่วมมือกับชุมชนและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
• แลกเปลี่ยนเรียนรู้และศึกษาแนวปฏิบัติที่ดีในการอนุรักษ์พลังงานและสิ่งแวดล้อม 
• ประเมินผลการด าเนินงานห้องสมุดสีเขียว โดยใช้ตัวชี้วัดและหลักเกณฑ์ที่เหมาะสม

หมวดที่ 1



2. มีการวิเคราะห์ประเด็นปัญหา ด้านพลังงานและสิ่งแวดล้อม เพื่อเป็นข้อมูลใน
การก าหนดเป้าหมาย ยุทธศาสตร์ และน าไปสู่การก าหนดแนวทางการด าเนินงาน
ที่สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ พันธกิจ การเป็นห้องสมุดสีเขียว

3. ก าหนดขอบเขตการด าเนินงานตามมาตรฐานห้องสมุดสีเขียว ซึ่งสามารถ
ด าเนินการทั้งหมด หรือ เฉพาะส่วน โดยไม่นับรวมกิจกรรมของห้องสมุดที่ไม่มี
นัยส าคัญในการก่อให้เกิดผลกระทบต่อการอนุรักษ์พลังงานและสิ่งแวดล้อม ทั้งนี้ 
ต้องมีการชี้แจงเหตุผลประกอบในกรณีที่ไม่ด าเนินการทั้งหมด
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หมวดที่ 1
นโยบายด้านการอนุรักษ์พลงังานและสิ่งแวดล้อม

เป็นส่วนหนึ่งของการของการบริหารห้องสมุด

แนวทางด าเนินงานสอดคล้องกับมาตรฐานห้องสมุดสเีขียว

การประกาศให้ทราบทั่วกัน

ผู้บริหารห้องสมุด

สัมภาษณ์ ตรวจเอกสาร เชิงประจักษ์

5 คะแนน 5 คะแนน -

หมวดที่ รายละเอียด

1 ทั่วไป



หมวดที่ 2กรณีเป็นอาคารสร้างใหม่

• ห้องสมุดที่เป็นอาคารสร้างใหม่ต้องมี การออกแบบก่อสร้างอาคารโดยค านึงถึงข้อก าหนด
และข้อกฎหมายด้านการอนุรักษ์พลังงานและสิ่งแวดล้อม โดยเฉพาะ การใช้วัสดุก่อสร้างส่วนทีเ่ป็น
โครงสร้างสถาปัตยกรรมหรือวัสดุประกอบอาคารที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม ให้อ้างอิงข้อก าหนดที่
เกี่ยวข้องภายใต้เกณฑ์การประเมินความยั่งยืนทางพลังงานและสิ่งแวดล้อมไทย (Thai's Rating of 
Energy and Environmental Sustainability, TREES) ของสถาบันอาคารเขียวไทย 

1. ศึกษามาตรฐานและข้อกฎหมายด้านการอนุรักษ์พลังงานและสิ่งแวดล้อม โดยเลือกใช้วัสดุก่อสร้างส่วนที่เป็นโครงสร้างสถาปัตยกรรมหรือ
วัสดุประกอบอาคารที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อมให้ อ้างอิงข้อก าหนดที่เกี่ยวข้องภายใต้เกณฑ์การประเมินความยั่งยืนทางพลังงานและ
สิ่งแวดล้อมไทย (Thai's Rating of Energy and Environmental Sustainability : TREES) ของสถาบันอาคารเขียวไทย 

2. ก าหนดให้มีแผนงานและมาตรการก าหนดโครงสร้างสถาปัตยกรรมหรือวัสดุประกอบอาคาร หรือ มาตรการอื่นใดที่เทียบเท่าที่เอื้อต่อการ
อนุรักษ์พลังงานและสิ่งแวดล้อม ในเรื่องต่อไปนี้ 

2.1. ก าหนดโครงสร้างอาคารและวัสดุประกอบอาคารที่เอื้อต่อการอนุรักษ์พลังงานและสิ่งแวดล้อม
2.2. ติดต้ังระบบปรับอากาศที่มีประสิทธิภาพ
2.3. ติดต้ังระบบไฟฟ้าแสงสว่างที่ประหยัดพลังงาน
2.4. ปลูกต้นไม้เพื่อเพิ่มพื้นที่สีเขียว โดยเลือกปลูกพืชที่ช่วยดูดซับก๊าซเรือนกระจก หรือปลูกพืชใช้น้ าน้อย หรือพืชที่ใช้ประโยชน์

เพื่อเป็นอาหารและจัดการภูมิทัศน์ให้มีความร่มรื่นสวยงาม
โดย นางสาวธนาภรณ์ ฉิมแพ



กรณีเป็นอาคารเก่า
ห้องสมุดที่เป็นอาคารเก่า ต้องมี แผนงานและมาตรการการปรับปรุงโครงสร้างสถาปัตยกรรม
หรือวัสดุประกอบอาคาร ให้เอื้อต่อการอนุรักษ์พลังงานและสิ่งแวดล้อม

1. ศึกษาปัญหาและสภาพอาคารเดิมที่เป็นอุปสรรคต่อการอนุรักษ์พลังงานและสิ่งแวดล้อม
2. ก าหนดใหม้ี แผนงานปรับปรุงโครงสร้างสถาปัตยกรรมหรือวัสดุประกอบอาคาร ให้เอื้อต่อการอนุรักษ์พลังงานและสิ่งแวดล้อม 
ในเรื่องต่อไปนี้ 

2.1. ปรับปรุงโครงสร้างอาคารและวัสดุประกอบอาคารให้เอื้อต่อการอนุรักษ์พลังงานและสิ่งแวดล้อม
2.2. ปรับปรุงระบบปรับอากาศให้มีประสิทธิภาพ
2.3. ปรับปรุงระบบไฟฟ้าแสงสว่างที่ประหยัดพลังงาน
2.4. ปรับปรุงการปลูกต้นไม้เพื่อเพิ่มพื้นที่สีเขียว โดยเลือกปลูกพืชที่ช่วยดูดซับก๊าซเรือนกระจก หรือปลูกพืชใช้น้ าน้อย 
หรือพืชที่ใช้ประโยชน์เพื่อเป็นอาหารและจัดการภูมิทัศน์ให้มีความร่มรื่นสวยงาม
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อาคารสร้างใหม่ คือ 
อาคารที่ได้รับอนุมัติก่อสร้าง หลังจากที่มีการประกาศเกณฑ์
พัฒนาห้องสมุดสีเขียว พ.ศ. 2559 ไปแล้ว 180 วัน

โดย นางสาวธนาภรณ์ ฉิมแพ

Criteria-GreenLibrary-2559.pdf
Criteria-GreenLibrary-2559.pdf
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สัมภาษณ์ ตรวจเอกสาร เชิงประจักษ์

5 คะแนน 3 คะแนน 2 คะแนน

หมวดที่ รายละเอียด

2 โครงสร้างพื้นฐานทางด้านกายภาพและเทคโนโลยีทีเ่ป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม

หมวดที่ 2
อาคารใหม่

1. ศึกษามาตรฐานและข้อกฎหมายด้านการอนุรักษ์พลังงาน
- อ้างอิงข้อก าหนดของสถาบันอาคารเขียวไทย (TREES)

2. แผนงานและมาตรการ
2.1 โครงสร้างอาคารและวัสดุประกอบอาคารที่
2.2 ระบบปรับอากาศ
2.3 ระบบไฟฟ้าแสงสว่าง
2.4 เพิ่มพื้นที่สีเขียว (พืชพื้นถิ่น พืชดูดซับก๊าซเรือนกระจก พื้นใช้น้ าน้อย)
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หมวดที่ 2 โครงสร้างพื้นฐานทางด้านกายภาพและเทคโนโลยีที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม

หมวดที่ 2
อาคารใหม่

1. ศึกษามาตรฐานและข้อกฎหมายด้านการอนุรักษ์พลังงาน
- อ้างอิงข้อก าหนดของสถาบันอาคารเขียวไทย (TREES)

2. แผนงานและมาตรการ
2.1 โครงสร้างอาคารและวัสดุประกอบอาคารที่
2.2 ระบบปรับอากาศ
2.3 ระบบไฟฟ้าแสงสว่าง
2.4 เพิ่มพื้นที่สีเขียว (พืชพื้นถิ่น พืชดูดซับก๊าซเรือนกระจก พื้นใช้น้ าน้อย)



หมวดที่ 3

• ก าหนดให้มีแผนงานและด าเนินการตามมาตรการประหยัดไฟฟ้า น้ า และทรัพยากร

• ก าหนดให้มีแผนงานและด าเนินการลดปริมาณของเสีย

• ก าหนดให้มีข้อก าหนดและเงื่อนไขการว่าจ้าง (Term of Reference : TOR) เพื่อควบคุมหน่วยงานภายนอกที่เข้ามาใช้พื้นที่ภายในห้องสมุดให้
ปฏิบัติตามข้อก าหนดด้านการอนุรักษ์พลังงานและสิ่งแวดล้อม

• ก าหนดให้มีการสื่อสารและรณรงค์ให้ผู้รับบริการและบุคลากรห้องสมุด ประหยัดไฟฟ้า ประหยัดน้ า และประหยัดทรัพยากร ตามแผนงานที่ก าหนด

• ก าหนดให้มีแผนงานและด าเนินการการจัดซื้อ/จัดจ้าง สินค้าและบริการ รวมทั้งกิจกรรมการประชุมและจัดนิทรรศการโดยพิจารณาถึงการอนุรักษ์
พลังงานและผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม

• ก าหนดให้มีแผนการและด าเนินการบ ารุงรักษาระบบต่างๆ ที่มีในห้องสมุดอย่างต่อเนื่อง

• ก าหนดให้มีแผนงานและด าเนินการรวบรวมและบันทึกข้อมูลปริมาณการใช้ไฟฟ้า เชื้อเพลิง  น้ า กระดาษ และทรัพยากรอื่นๆ โดยมีการรายงาน
ผลเป็นประจ าทุกปี พร้อมกับเปรียบเทียบข้อมูลย้อนหลังเพื่อดูพัฒนาการ

• ก าหนดให้มีแผนงานและด าเนินการด้านการส่งเอกสาร และการเดินทาง โดยการบริหารจัดการระบบรถร่วม หรือการใช้จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ 
(eMail), การประชุมอิเล็กทรอนิกส์ (eMeeting) หรือระบบอื่นๆเพื่อลดเวลา และลดต้นทุนการส่งเอกสารหรือการเดินทางมาประชุม

• ก าหนดให้มีแผนงานและด าเนินการประเมินปริมาณการปล่อยก๊าซเรือนกระจก จ าแนกจุดปรับปรุง วางแผนและด าเนินมาตรการเพื่อลดปริมาณ
การปล่อยก๊าซเรือนกระจก และ/หรือ การท ากิจกรรมชดเชยคาร์บอน 
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หมวดที่ 3
แผนงานและด าเนินการ

1. ไฟฟ้า น้ า และ ทรัพยากร

2. ลดปริมาณของเสีย

3. ข้อก าหนดและเงื่อนไขการว่าจ้าง TOR

4. การสื่อสารและรณรงค์ ผู้รับบริการและ
บุคลากร (ไฟฟ้า น้ า และ ทรัพยากร)

5. การจัดซื้อ/จัดจ้าง
(อ้างอิงบัญชีรายการล่าสุด หรือ สินค้าชุมชน)

6. การบ ารุงรักษาระบบต่างๆ

7. การรวบรวมบันทึกข้อมูล 
ไฟฟ้า เชื้อเพลิง น้ า กระดาษ ทรัพยากรอื่น 

8. การส่งเอกสาร การเดินทาง
การประชุมอิเล็กนิกส์

9. การประเมินการปล่อย
ก๊าซเรือนกระจก (มาตรการลด)

หมวดที่ รายละเอียด

3 การจัดการทรัพยากรและพลงังาน
สัมภาษณ์ ตรวจเอกสาร เชิงประจักษ์

- 10 คะแนน 10 คะแนน



หมวดที่ 4

• ก าหนดให้มแีผนงานและด าเนินการจัดการขยะ โดยเลือกวิธีการจัดการที่เหมาะสม ลดปริมาณขยะ (Reduce) 
การใช้ซ้ า (Reuse) การน ากลับมาใช้ใหม่ (Recycle)  มีการตรวจสอบความถูกต้องในการคัดแยกและบันทึกปริมาณขยะ 
มีพื้นที่รวบรวมขยะก่อนส่งก าจัดและมีวิธีการส่งก าจัดที่เหมาะสมส าหรับขยะแต่ละประเภท

• ก าหนดให้มแีผนงานและด าเนินการจัดการน้ าเสียโดย เริ่มจากการวิเคราะห์คุณภาพน้ า เพื่อเลือกแนวทางในการ
จัดการน ้าเสียอย่างเหมาะสม เช่น การเลือกใช้น ้ายาท าความสะอาดที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม การติดตั้งระบบบ าบัดน ้า
เสีย เป็นต้น มีการดูแลและตรวจสอบระบบบ าบัดน ้าเสียอย่างต่อเนื่องรวมทั้งการลดปริมาณการใช้น ้า หรือใช้น ้าอย่างมี
ประสิทธิภาพ

• ก าหนดให้มแีผนงานและด าเนินการจัดการมลพิษทางอากาศ เช่น ฝุ่นละออง ไรฝุ่น เชื้อรา เชื้อแบคทีเรีย 
สารเคมี ควันบุหรี่ เป็นต้น มีจัดพื้นที่ให้อากาศหมุนเวียนและถ่ายเทโดยสะดวก มีก าจัดฝุ่นบนชั้นหนังสือ รวมทั้งการ
ตรวจตราให้ห้องสมุดเป็นเขตปลอดบุหรี่ มีการจัดการเพื่อควบคุมเสียงในห้องสมุด และมีการจัดพื้นที่บริการและพื้นที่
ส านักงานให้เป็นระเบียบเรียบร้อย โดยการจัดกิจกรรม 5 ส.  

• ก าหนดให้มแีผนงานและด าเนินการเตรียมความพรัอมและตอบสนองต่อภาวะฉุกเฉิน เพื่อป้องกันปัญหา
สิ่งแวดล้อม ระงับเหตุฉุกเฉิน เช่น อัคคีภัย อุทกภัย และวาตภัย เป็นต้น ตามกรอบระยะเวลาที่เหมาะสมหรือตามที่
กฎหมายก าหนด รวมทั้ง การดูแลอุปกรณ์ต่างๆ ที่ใช้ระงับเหตุฉุกเฉินดังกล่าว ให้พร้อมใช้งานอยู่เสมอ
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หมวดที่ 4
แผนงานและการด าเนินงาน

5. การเตรียมความพร้อมและ
การตอบสนองต่อภาวะฉุกเฉิน

4. กิจกรรม 5ส
(สะสาง สะดวก สะอาด สุขลักษณะ สร้างนิสัย)

3. การจัดการมลพิษทางอากาศ
(ฝุ่นละออง ไรฝุ่น เชื้อรา/แบคทีเรีย ควันบุหรี่)

2. การจัดการน้ าเสีย / คุณภาพน้ า

1. 3R 
Reduce ลดปริมาณขยะ / Reuse การใช้ซ้ า
Recycle การน ากลับมาใช้ใหม่ 

หมวดที่ รายละเอียด

4 การจัดการของเสียและมลพิษ
สัมภาษณ์ ตรวจเอกสาร เชิงประจักษ์

- 5 คะแนน 5 คะแนน



หมวดที่ 5

• ก าหนดให้มนีโยบายการพัฒนาห้องสมุดสีเขียว มีการจัดสรรงบประมาณสนับสนนุการด าเนินงาน แต่งตั้งคณะกรรมการอนุรักษ์พลังงานและ
สิ่งแวดล้อม ซึ่งประกอบด้วยผู้บริหารและผู้แทนบุคลากรห้องสมดุ เพื่อร่วมกันวางแผนและก าหนดแผนงานพัฒนาห้องสมดุสีเขียวไว้ในแผนงาน
ประจ าปี มีการก ากับติดตามใหม้ีการด าเนินการตามแผน และมีการรายงานผลตามแผนไมต่่ ากว่าปีละ 2 ครั้ง

• ก าหนดให้มีแผนงานและการจัดกิจกรรมให้บุคลากรห้องสมุด ผู้รับบริการ ผู้ประกอบการและผู้เกี่ยวข้อง มีส่วนร่วมและมีส่วนในการแสดงความ
คิดเห็น

• ก าหนดให้มีแผนงานและด าเนินการจัดหาทรัพยากรสารสนเทศด้านพลังงานและสิ่งแวดล้อมที่มีความทันสมัยและหลากหลายรูปแบบอย่าง
ต่อเนื่อง จ านวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 ของรายชื่อทรัพยากรสารสนเทศทั้งหมด หรือ ไม่น้อยกว่า 300 รายการ และจัดเตรียมให้อยูใ่นสภาพพร้อม
ให้บริการ 

• ก าหนดให้มีบริการสืบค้นสารสนเทศ การสอนการรู้สารสนเทศ และการส่งเสริมการใช้สารสนเทศรวมทั้งให้บริการยืมระหว่างห้องสมดุหรือการ
แลกเปล่ียนสารสนเทศด้านการอนุรักษ์พลังงานและส่ิงแวดล้อมระหว่างห้องสมดุหรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง

• ก าหนดให้มแีผนงานและจัดกิจกรรมส่งเสริมการอ่าน กิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้ด้านการอนุรักษ์พลังงานและส่ิงแวดล้อม ที่มีรูปแบบหลากหลาย
สอดคล้องกับกลุ่มเป้าหมาย

• ก าหนดให้มีแผนงานและจัดการฝึกอบรมหรือการพัฒนาบคุลากรห้องสมุด ให้มีความรู้ด้านการอนุรักษ์พลังงานและสิ่งแวดล้อม เป็นประจ าทุกปี

• ก าหนดให้มีแผนงานและด าเนินจัดกิจกรรมประหยัดพลังงาน และการรักษาสิ่งแวดล้อม อย่างต่อเนื่องตลอดปี
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สัมภาษณ์ ตรวจเอกสาร เชิงประจักษ์

- 5 คะแนน 5 คะแนน

หมวดที่ รายละเอียด

5 การบริหารจัดการและการให้บริการห้องสมุดเพื่อส่งเสริมการอนุรักษ์พลงังานและสิ่งแวดล้อม

5. แผนงานส่งเสริมการอ่าน 
กิจกรรมส่งเสริมรูปแบบหลากหลาย  
สอดคล้องกลุ่มเป้าหมาย

4. การสอนการรู้สารสนเทศ ส่งเสริมการใช้ 
การบริการยืมและแลกเปลี่ยนสารสนเทศ
ระหว่างห้องสมุด

3. แผนงาน และ การด าเนินงาน
จัดหาทรัพยากรสารสนเทศ ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 5 หรือ ไม่น้อยกว่า 300 รายการ
ที่พร้อมให้บริการ

2. แผนงาน และ กิจกรรมการมีส่วนร่วม / การ
แสดงความคิดเห็น ของผู้เกี่ยวข้อง

1. นโยบายการพัฒนา / งบประมาณ
คณะกรรมการ / การรายงานผล 2 ครั้ง

6. แผนงาน / การจัดฝึกอบรม 
และการพัฒนาบุคลากรประจ าปี

7. แผนงาน / กิจกรรมประหยัดพลังงาน 
และการรักษาสิ่งแวดล้อม

หมวดที่ 5
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หมวดที่ 5

5. แผนงานส่งเสริมการอ่าน 
กิจกรรมส่งเสริมรูปแบบหลากหลาย  
สอดคล้องกลุ่มเป้าหมาย

4. การสอนการรู้สารสนเทศ ส่งเสริมการใช้ 
การบริการยืมและแลกเปลี่ยนสารสนเทศ
ระหว่างห้องสมุด

3. แผนงาน และ การด าเนินงาน
จัดหาทรัพยากรสารสนเทศ ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 5 หรือ ไม่น้อยกว่า 300 รายการ
ที่พร้อมให้บริการ

2. แผนงาน และ กิจกรรมการมีส่วนร่วม / การ
แสดงความคิดเห็น ของผู้เกี่ยวข้อง

1. นโยบายการพัฒนา / งบประมาณ
คณะกรรมการ / การรายงานผล 2 ครั้ง

6. แผนงาน / การจัดฝึกอบรม 
และการพัฒนาบุคลากรประจ าปี

7. แผนงาน / กิจกรรมประหยัดพลังงาน 
และการรักษาสิ่งแวดล้อม

หมวดที่ รายละเอียด

5 การบริหารจัดการและการให้บริการห้องสมุดเพื่อส่งเสริมการอนุรักษ์พลงังานและสิ่งแวดล้อม

สัมภาษณ์ ตรวจเอกสาร เชิงประจักษ์

- 10 คะแนน 10 คะแนน



• ก าหนดให้มีแผนงานพัฒนาห้องสมุดสีเขียว โดยผู้บริหารห้องสมุด รวมทั้ง รับฟังความเห็นจากบุคลากรและ
ผู้รับบริการ และเสนอให้คณะกรรมการประจ าหน่วยงาน ตลอดจนผู้บริหารระดับเหนือชั้นขึ้นไปรับทราบ ชี้แจง
บทบาทด้านการอนุรักษ์พลังงานและสิ่งแวดล้อม ให้กับผู้เกี่ยวข้องทุกกลุ่มรับทราบ ได้แก่ บุคลากรผู้รับบริการและ
ผู้ประกอบการ

• ก าหนดให้มีแผนงานและด าเนินแจ้งบุคลากรห้องสมุดจะต้องเข้าร่วมการอบรมที่หน่วยงานจัด หรือเข้าร่วมการ
ประชุมสัมมนา หรือศึกษาหาความรู้เพิ่มเติมจากสื่อการเรียนรู้ต่างๆ ในเรื่องที่เกี่ยวข้องกับพลังงานหรือสิ่งแวดล้อม 
และก าหนดภาระงานให้บุคลากรมีส่วนร่วมด าเนินงานในการจัดกิจกรรม และ/หรือ การให้บริการสารสนเทศที่
เกี่ยวข้องกับการอนุรักษ์พลังงานและสิ่งแวดล้อม

• ก าหนดให้มีแผนงานและด าเนินการขอความร่วมมือจากผู้ประกอบการที่ด าเนินการในอาคารห้องสมุด หรือ
ผู้ประกอบการที่เกี่ยวข้องกับกิจการห้องสมุด ด าเนินการให้สอดคล้องกับนโยบายการอนุรักษ์พลังงานและ
สิ่งแวดล้อม และให้ความร่วมมือในการด าเนินกิจกรรมที่เกี่ยวข้องตามข้อก าหนดและเงื่อนไขการว่าจ้าง (Term of 
Reference : TOR) หรือตามรายละเอียดที่ห้องสมุดก าหนด

• ก าหนดให้มีแผนงานและด าเนินแจ้งให้ผู้รับบริการรับทราบนโยบายและขอความร่วมมือในการอนุรักษ์พลังงานและ
สิ่งแวดล้อม 

หมวดที่ 6



โดย นางสาวธนาภรณ์ ฉิมแพ

หมวดที่ 6
แผนงานและการด าเนินงาน

4. แผนงาน และ การด าเนินงาน
การรับทราบนโยบายของผู้รับบริการ
และความร่วมมือในการอนุรักษ์พลังงาน

3. แผนงาน และ การด าเนินงาน
ความร่วมมือกับผู้ประกอบการ
การด าเนินงานตามเงื่อนไขการว่าจ้าง TOR

2. แผนงานพัฒนาความรู้บุคลากร
- การเข้าร่วมกิจกรรมของบุคลากร
- การก าหนดภาระงานให้มีส่วนร่วม

1. แผนงานห้องสมุดสีเขียวโดยผู้บริหาร
- รับฟังความเห็นจากบุคลากร / ผู้รับบรกิาร
- เสนอคณะกรรมการประจ าหน่วยงาน
- ชี้แจงบทบาทกับผู้ที่เกี่ยวข้อง

หมวดที่ รายละเอียด

6 บทบาทของบุคลากรห้องสมุดและผู้มีสว่นเกี่ยวข้อง

สัมภาษณ์ ตรวจเอกสาร เชิงประจักษ์

- 5 คะแนน 5 คะแนน



หมวดที่ 7

เข้าร่วมในเครือข่ายความร่วมมือห้องสมุดสีเขียว หรือเครือข่าย
อื่นๆที่ เกี่ยวข้อง ร่วมมือกับห้องสมุดอื่นๆหรือหน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง ในการจัดการความรู้หรือมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ร่วมกัน เช่น การจัดการประชุม การสัมมนา และ/หรือ การเข้า
ร่วมประชุม เข้าร่วมสัมมนา ในเรื่องที่เกี่ยวข้องกับการอนุรักษ์
พลังงานและสิ่งแวดล้อม

โดย นางสาวธนาภรณ์ ฉิมแพ
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หมวดที่ 7

- ร่วมมือกับห้องสมุดอื่น หรือหน่วยงานอื่น
- การจัดการความรู้ / การแลกเปลี่ยนเรียนรู้
- การบริหารจัดการ / การให้บริการ
- การเข้าร่วมกิจกรรมที่จัดขึ้น

หมวดที่ รายละเอียด

7 เครือข่ายและความร่วมมือระหว่างหอ้งสมดุ

สัมภาษณ์ ตรวจเอกสาร เชิงประจักษ์

- 5 คะแนน 5 คะแนน



• ประเมินประสิทธิภาพการใช้พลังงานไฟฟ้าที่เหมาะสม 
เช่น Energy Utilization Index

• ประเมินประสิทธิภาพการจัดการขยะ
เช่น ปริมาณขยะลดลง และ ร้อยละของปริมาณขยะที่น ามา Reuse, Recycle เพิ่มขึ้น

• ประเมินประสิทธิภาพการจัดการน้ าเสีย

• ประเมินประสิทธิภาพการจัดการมลพิษทางอากาศ 
เช่น ไม่มีเรื่องร้องเรียนจากผู้รับบรกิารเกี่ยวกับสภาพอากาศและสภาพแวดล้อมภายในอาคาร เป็นต้น

• ประเมินประสิทธิภาพการจัดการก๊าซเรือนกระจก 
เช่น ร้อยละของการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก ค่าคาร์บอนฟุตพริ้นท์องค์กรต่อจ านวนผู้มารับบริการ เป็นต้น

• ประเมินประสิทธิภาพการส่งเสริมการเรียนรู/้การสอนการรู้สารสนเทศ
เช่น จ านวนผู้ผ่านการทดสอบความรู้ ร้อยละของผู้ผ่านการทดสอบ เป็นต้น

หมวดที่ 8

โดย นางสาวธนาภรณ์ ฉิมแพ
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1. การใช้พลังงาน Energy Utilization Index

2. การจัดการขยะ 3R

3. การจัดการน้ าเสีย4. การจัดการมลพิษทางอากาศ

5. การจัดการก๊าซเรือนกระจก

6. การส่งเสริมการเรียนรู้ / 
การสอนการรู้สารสนเทศ

หมวดที่ 8

หมวดที่ รายละเอียด

8 การประเมินคุณภาพห้องสมดุสีเขียว

สัมภาษณ์ ตรวจเอกสาร เชิงประจักษ์

- 5 คะแนน 5 คะแนน



โดย นางสาวธนาภรณ์ ฉิมแพ

“การจัดท าแผนงาน และ การพัฒนาปรับปรุงการด าเนินงานตามเกณฑพ์ัฒนาห้องสมุดสีเขียว”

ข้อบกพร่องจากการตรวจประเมินความสอดคล้องตามข้อก าหนดของมาตรฐานห้องสมุดสีเขียว

หมวดที่ รายละเอียด ข้อบกพร่อง/ข้อสังเกต (หากม)ี

1 ทั่วไป ไม่มี

2 โครงสร้างพื้นฐานทางด้านกายภาพและ

เทคโนโลยีที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม

ควรแสดงผลการศึกษาปัญหาและสภาพอาคารเดิมที่เป็นอุปสรรคต่อการ

จัดการพลังงานและส่ิงแวดล้อม

3 การจัดการทรัพยากรและพลังงาน - ควรก าหนดค่าเป้าหมายการจัดการพลังงานและสิ่งแวดล้อมไว้อย่าง

ชัดเจน 

- การสื่อสารประชาสัมพันธ์ให้ครอบคลุมทุกอุปกรณ์ที่ใช้พลังงาน เช่น 

ลิฟต์ เป็นต้น
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“การจัดท าแผนงาน และ การพัฒนาปรับปรุงการด าเนินงานตามเกณฑพ์ัฒนาห้องสมุดสีเขียว”

ข้อบกพร่องจากการตรวจประเมินความสอดคล้องตามข้อก าหนดของมาตรฐานห้องสมุดสีเขียว

หมวดที่ รายละเอียด ข้อบกพร่อง/ข้อสังเกต (หากม)ี

4 การจัดการของเสียและมลพิษ - การจัดการของเสียยังไม่สมบูรณ์ บางจุดขาดป้าย การคัดแยก การ

สื่อสารโดยภาพยังพบที่ไม่ถูกต้อง เช่น แก้วพลาสติกและหลอดเป็น

ขยะรีไซเคิล แต่ระบุเป็นขยะทั่วไป

- ควรมีการบันทึกการตรวจสอบอุปกรณ์ต่างๆ ที่ใช้ระงับเหตุฉุกเฉิน

อย่างสม่ าเสมอ

5 การบริหารจัดการและการให้บริการห้องสมุด

เ พื่ อ ส่ ง เ ส ริ ม ก า ร อนุ รั ก ษ์ พ ลั ง ง า น แ ละ

สิ่งแวดล้อม

ควรก าหนดแผนงานและมีระบบการติดตาม พร้อมทั้งการรายงานผลการ

ส่งเสริมการรู้สารสนเทศ และการส่งเสริมการใช้สารสนเทศอย่างเป็น

ระบบ โดยจ าแนกตามกลุ่มผู้รับบริการที่มีความสนใจแตกต่างกัน
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“การจัดท าแผนงาน และ การพัฒนาปรับปรุงการด าเนินงานตามเกณฑพ์ัฒนาห้องสมุดสีเขียว”

ข้อบกพร่องจากการตรวจประเมินความสอดคล้องตามข้อก าหนดของมาตรฐานห้องสมุดสีเขียว

หมวดที่ รายละเอียด ข้อบกพร่อง/ข้อสังเกต (หากม)ี

6 บทบาทของบุคลากรห้องสมุดและผู้มีส่วน

เกี่ยวข้อง

- ควรส่งเสริมและจัดกิจกรรมการมีส่วนร่วมของผู้ประกอบการที่

ด าเนินการในอาคารห้องสมุด หรือผู้ประกอบการที่เก่ียวข้อง

- ควรมีข้อก าหนดและให้ผู้ประกอบการและผู้ที่เกี่ยวข้องให้ความ

ร่วมมือในการด าเนินกิจกรรม ตามข้อก าหนดและเงื่อนไขการว่าจ้าง 

(Term of Reference: TOR) หรือตามรายละเอียดที่ห้องสมุด

ก าหนด

7 เครือข่ายและความร่วมมือระหว่างห้องสมุด ไม่มี
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“การจัดท าแผนงาน และ การพัฒนาปรับปรุงการด าเนินงานตามเกณฑพ์ัฒนาห้องสมุดสีเขียว”

ข้อบกพร่องจากการตรวจประเมินความสอดคล้องตามข้อก าหนดของมาตรฐานห้องสมุดสีเขียว

หมวดที่ รายละเอียด ข้อบกพร่อง/ข้อสังเกต (หากม)ี

8 การประเมินคุณภาพห้องสมุดสีเขียว - ควรก าหนดค่าเป้าหมายของตัวชี้วัดการจัดการพลังงานและ

สิ่งแวดล้อมเพื่อใช้ทวนสอบและใช้ในการก ากับติดตาม

- การประเมินประสิทธิภาพการจัดการขยะ Recycle ไม่เพิ่มขึ้นจากปี
ที่ผ่านมาควรรณรงค์ส่งเสริมการในกลับมาใช้ใหม่ให้มากขึ้น

- ควรมีการเปรียบเทียบการประเมินประสิทธิภาพการจัดการก๊าซเรือน

กระจกที่ลดลงต่อจ านวนผู้มารับบริการ



โดย นางสาวธนาภรณ์ ฉิมแพ

“การจัดท าแผนงาน และ การพัฒนาปรับปรุงการด าเนินงานตามเกณฑพ์ัฒนาห้องสมุดสีเขียว”



โดย นางสาวธนาภรณ์ ฉิมแพ

“การจัดท าแผนงาน และ การพัฒนาปรับปรุงการด าเนินงานตามเกณฑพ์ัฒนาห้องสมุดสีเขียว”

หมวดที่.......

สัมภาษณ์ ตรวจเอกสาร เชิงประจักษ์

- 5 คะแนน 5 คะแนน

เกณฑ์พัฒนาห้องสมุดสีเขียว

การพัฒนาปรับปรุงจากข้อเสนอแนะ

นโยบายพัฒนา/แนวทางบริหาร

มาตรฐาน/การรับรอง/ความยั่งยืน
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แบบทดสอบ / แบบประเมินความรู้ - ความเข้าใจ

การอบรมให้ความรู้
“การพัฒนาห้องสมุดสีเขียวของส านักหอสมุด มหาวิทยาลัยนเรศวร”

https://bit.ly/33uslV6



นางสาวธนาภรณ์ ฉิมแพ
นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการ
ส านักหอสมดุ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์

การท างานด้านอื่น
- ผู้ตรวจประเมินห้องสมุดสีเขียว Green Library
- ผู้ตรวจประเมินส านักงานสีเขียว Green Office
- ผู้ตรวจประเมินการจัดการสิ่งแวดล้อม (โครงการหลวงชุมชนคาร์บอนต่ า)
คณะกรรมการภายนอก
- กรรมการประจ าส านักวิทยบริการ มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 

มือถือ 092-515-8864
e-Mail : Tanaporn.c@ku.th

THANK YOU


