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สรุปกิจกรรม Library Say Hi: เร่ืองเล่าชาวส านัก 
วันที่ 14 มิถุนายน 2562 (13.30 - 15.00 น.) 

ณ ห้องฉายภาพยนตร์ช้ัน1 อาคารแสงเทียน ส านักหอสมุด มหาวิทยาลัยนเรศวร 
ผู้เข้าร่วมกิจกรรมทั้งหมด 40 คน  

ประเด็น (KV) องค์ความรู้ (KA) แหล่งอ้างอิง (KS) 

1 .  ส รุ ป ก า ร ไ ป ร า ช ก า ร 
“โครงการสัมมนาความร่วมมือ
ระหว่างห้องสมุดอุดมศึกษาครั้ง
ที่ 34 หัวข้อ  การปรับเปลี่ยน
รูปห้องสมุด : คิดใหม่ ฟอร์ม
ใหม่ เพ่ืออนาคตที่ยั่งยืน”          
น าเสนอโดย 
1. นางสาวจิราภา  เกิดไผ่ล้อม 
2. นางชนัญชิดา  ม่วงทอง 
3. นางสาวสิริรัตน์  ไกรกลิ่น                   

ส านักหอสมุด มหาวิทยาลัยนเรศวร ได้เข้าร่วมการสัมมนาความร่วมมือระหว่าง
ห้องสมุดอุดมศึกษาครั้งท่ี 34 โดยส านักหอสมุดกลาง มหาวิทยาลัยหอการค้าไทย ร่วมกับ 
ส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.) ร่วมกับคณะอนุกรรมการพัฒนาระบบและ
เครือข่ายห้องสมุดสถาบันอุดมศึกษาเอกชน (อพส.)  จ ากัด โดยผู้เข้าร่วมการสัมมนาได้แก่  
นายพีระ  ส าเภาเงิน, นางสาวรวิวรรณ นาพิมพ์ , ดร.ศศิธร  ติณะมาศ, นางชนัญชิดา ม่วง
ทอง,  นางสาวจิราภา  เกิดไผ่ล้อม, นางสาวศรีสมบูรณ์ ผุยปุ้ย และนางสาวสิริรัตน์  ไกรกลิ่น  
โดยน าเสนอ 3 หัวข้อ ได้แก่  
1. Librarian Competency & Digital Skills  

วิทยากร :  รองศาสตราจารย์ ดร.สมพร  พุทธาพิทักษ์ผล  
 ได้พูดถึง 3 ประเด็นหลักท่ีเกี่ยวข้องกัน คือ   

- ความเปลี่ยนแปลงทางอุดมศึกษา  มีเรื่องของค่าใช้จ่าย เนื่องจากในปัจจุบัน

เริ่มมีทางเลือกทางการศึกษามากขึ้น ผู้เรียนเริ่มวิเคราะห์ค่าใช้จ่ายแต่ละ

วันท่ี 6-7 มิถุนายน 2562 ณ 
มหาวิทยาลัยหอการค้า  
ข้อมูลเพิ่มเติม: 
http://tlc.uni.net.th/tlc34
/program.html   
 
 

http://tlc.uni.net.th/tlc34/program.html
http://tlc.uni.net.th/tlc34/program.html
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ประเด็น (KV) องค์ความรู้ (KA) แหล่งอ้างอิง (KS) 

หลักสูตรท่ีจะเรียนว่ามันคุ้มค่าหรือไม่ เมื่อเทียบกับหลักสูตรท่ีเรียนบน 

online Learning Outcome ผลลัพธ์การเรียนรู้ บรรณารักษ์หรือคนท างาน

ห้องสมุดทราบหรือไม่ ผลลัพธ์จากนิสิตเป็นอย่างไร  เรื่องเทคโนโลยีการ

เปลี่ยนแปลงไปอย่างรวดเร็ว และมีนวัตกรรมใหม่ ๆ เทคโนโลยีใหม่ ๆ เข้ามา

มีบทบาทในการจัดการเรียนการสอนและการวิจัย 

- บรรณารักษ์ห้องสมุดต้องมีการสื่อสารในวงวิชาการ  ต้องรู้จักเรื่องของ

ลิขสิทธิ์ต่าง ๆ แม้กระทั่ง Open Access ถ้าเรามีบริการในส่วนนี้ก็ยังมี

ลิขสิทธิ์เพราะบางเรื่องเปิดดูได้อย่างเดียว  บางเรื่องดาวน์โหลด  อีกท้ัง

ห้องสมุดต้องเป็นศูนย์รวมของ Digital Skill & Service 

- สมรรถนะของบรรณารักษ์และผู้ท างานห้องสมุด  สามารถให้บริการ  แนะน า

การใช้เทคโนโลยีต่าง ๆ ได้ และเป็น พาร์ทเนอร์กันกับนักวิจัยสร้างสรรค์

ควบคู่กัน   

ในส่วนของห้องสมุดสถาบันอุดมศึกษาและวิจัย  มองไปอีก 5 ปี  การศึกษาจะเป็น
อย่างไร  เทรนด์ของเทคโนโลยีจะไปทิศทางไหน และความท้าทายที่เปลี่ยนแปลงเป็นอย่างไร  
ในระยะยาว 5 ปีข้างหน้าใบปริญญายังมีความส าคัญหรือไม่   
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ประเด็น (KV) องค์ความรู้ (KA) แหล่งอ้างอิง (KS) 

โดยสรุปและลักษณะของ Digital Competency คือ 
- สามารถปรับเปลี่ยนอย่างต่อเนื่องตามความก้าวหน้าของเทคโนโลยี 
- ครอบคลุม ความรู้ ทัศนคติ ทักษะและระดับการพัฒนา 
- เป็นประโยชน์ท้ังทางด้านการศึกษา  การพัฒนา  บุคลากร  และการเรียนรู้

ตลอดชีวิต 
น าเสนอโดย นางสาวจิราภา เกิดไผ่ล้อม 

 
2. Green Library สู่ Green Office: ความส าเร็จขององค์กรกับความรับผิดชอบต่อ

สังคม  วิทยากร : ดร.อารีย์ ธัญกิจจานุกิจ 

   มาตรฐานห้องสมุดสีเขียว โดยสมาคมห้องสมาคมแห่งประเทศไทยฯ ได้ประกาศมาตรฐาน
ห้องสมุดสีเขียว เป็นครั้งแรก เมื่อวันท่ี 30 เมษายน 2558 เพื่อเป็นกิจกรรม เฉลิมพระเกียรติ
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี เนื่องในโอกาสมหามงคลเฉลิมพระ 
ชนมพรรษา 5 รอบ ในวันท่ี 2 เมษายน 2558 และได้ประสานงานจัดท าเกณฑ์การพัฒนา
ห้องสมุดสีเขียว 2 ข้อก าหนด แนวทางเชิงปฏิบัติ และวิธีการตรวจประเมิน ร่วมกับเครือข่าย
ห้องสมุดสีเขียว และโครงการส านักงานสีเขียว ซึ่งสมาคมห้องสมุดแห่งประเทศไทยฯ ได้
ประกาศใช้เกณฑ์การพัฒนาห้องสมุดสีเขียวฯ โดยมาตรฐานห้องสมุดสีเขียว พ.ศ. 2558 มี 8 
หมวด 
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ประเด็น (KV) องค์ความรู้ (KA) แหล่งอ้างอิง (KS) 

     ส านักงานสีเขียว กรมส่งเสริมคุณภาพสิ่งแวดล้อม ได้จัดท า โครงการส านักงานสีเขียว 
เพื่อการจัดการสิ่งแวดล้อมท่ีดี ในกลุ่ม ส านักงาน เพื่อยกระดับส านักงานให้มีความเป็นมิตร
กับสิ่งแวดล้อม เพื่อลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจกในทุกภาคส่วน และตลอดห่วงโซ่การผลิต
และการบริโภค ซึ่งจะน าไปสู่การผลิตและบริโภคท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมอย่าง ยังยืน โดย
กรมส่งเสริมคุณภาพสิ่งแวดล้อม นอกจาก   เป็นท่ีปรึกษาให้กับเครือข่ายห้องสมุดสีเขียวแล้ว 
ยังร่วมเป็นคณะท างานพัฒนามาตรฐานห้องสมุดสีเขียว และการจัดท าเกณฑ์การตรวจ
ประเมินห้องสมุดสีเขียวอีกด้วย 

ห้องสมุดสีเขียวกับความส าเร็จขององค์กรและความรับผิดชอบต่อสังคม   การพัฒนา
ห้องสมุดท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม มีความสอดคล้องกับเป้าหมายของการพัฒนาเพื่อความยัง
ยืนใน 7 ข้อ ได้แก่ การบริโภคและการผลิตท่ียังยืน การจัดการน้ าและสุขาภิบาล การพัฒนา
เมืองและชนบทท่ียังยืน การอนุรักษ์และใช้ประโยชน์จากระบบนิเวศทางน้ าและทางบก การ
รับมือกับการเปลี่ยนแปลงของสภาพภูมิอากาศ การสร้างความร่วมมือและ   การมีส่วนร่วม 
นอกจากมิติของการพัฒนาเพื่อความยังยืนแล้ว กิจกรรมห้องสมุดสีเขียว ยังช่วยเสริมสร้าง
ภาพลักษณ์ของ ห้องสมุดในฐานะท่ีมีบทบาทในการร่วมอนุรักษ์พลังงาน และสิ่งแวดล้อม 
และเป็นหน่วย บริการท่ีมีสภาพแวดล้อมดี สะอาด ปลอดภัย และท่ีส าคัญคือ การสร้างความ
ตระหนักรู้เรื่องการใส่ใจ สิ่งแวดล้อมให้เกิดกับบุคลากรและผู้ใช้บริการ จากบุคคล ขยายผลสู่
ครอบครัวและชุมชน และส่งผลถึงสังคม ในท่ีสุด ด้วยเหตุที่กิจกรรมสีเขียว เป็นกิจกรรมท่ีทุก
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คนมีส่วนร่วมได้โดยไม่จ ากัดความรู้ ไม่จ ากัดเพศ ไม่จ ากัด วัย ไม่แยกชั้นวรรณะ  การจัด
กิจกรรมใส่ใจสิ่ งแวดล้อมในห้องสมุดอย่างต่อเนื่องได้ส่งผลให้บุคลากรห้องสมุด 5 ใส่ใจกัน
และกันมากขึ้น ท้ังยังช่วยหล่อหลอมให้เกิดความสามัคคี เกิดความร่วมแรงร่วมใจในการ
พัฒนาองค์กร 

น าเสนอโดย นางชนัญชิดา ม่วงทอง 
 
3. Artificial Intelligence & Cloud Technology in The Library 

Transformation วิทยากร : คุณสาวิตร สุทธิพันธ์ุ 
ปัญญาประดิษฐ์และเทคโนโลยีคลาวด์ในการเปลี่ยนแปลงห้องสมุด   

1. ความส าคัญของการท า Tranformation 
2. แนะน าเทคโนโลยี 3 เรื่อง 

- Device  อุปกรณ์ 
- Pipe  การสื่อสารเชื่อมต่อกัน 
- Cloud Service  

 Transformation การเปลี่ยนแปลง  เช่น  การจองโรงแรม เมื่อก่อนจองผ่านเอเจนซี่ 
หรือโทรจองกับทางโรงเรียน แต่ปัจจุบันก็มี agoda เด็กรุ่นใหม่ก็จะมี Air BNB  หรือ
จากการเรียก Taxi มาเป็นผ่าน อูเบอร์       
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 การดูหนังของเด็ก ๆ ซึ่งในปัจจุบันนี้ดูผ่าน youtube / netflix 

 อย่างห้องสมุดก็เป็นเกี่ยวกับ application ต่าง ๆ  การประชาสัมพันธ์ผ่าน app  
การเก็บข้อมูลต่าง ๆของห้องสมุด 

โดย     คลื่นลูกท่ี 1 สังคมอุตสาหกรรม 
คลื่นลูกท่ี 2  ไฟฟ้า 
คลื่นลูกท่ี 3 เทคโนโลยีสารสนเทศ 
ซึ่งตอนนี้เราอยู่ในยุคคลื่นลูกที่ 4  เทคโนโลยีอัจฉริยะ 
ซึ่งเป็นการเปลี่ยนแปลงอย่างชาญฉลาด  มีอยู่ 3 สิ่ง 
         All Thing Sensing  เก็บข้อมูลต่าง ๆ ได้ เช่น นาฬิกาดิจิตอล (วัดการเต้น
หัวใจ / บอกโลเคชั่นได้) 
       All Thing connected เชื่อมต่อกัน เชื่อมต่อผ่าน network  ล าบากไม่ว่า
ขอให้มี internet 
       All Thing Intelligent  มี ตัวอย่างวิดีโอท่ีวิทยากรน ามาให้ดู มี 3 เคส 
                    เคสแรก  หมวกของคนตาบอด : มีกล้องด้านหน้า แล้วแปลงเป็น
เสียงพูด  สามารถอ่านหนังสือ (Text to speed) 
                    เคสท่ี 2  การขับรถ โดยที่คนขับอยู่กับท่ีแต่ท่ีหน้ารถมีกล้องจับภาพ  
แต่ต้องใช้ 5G ระบบการหน่วงจะต่ ามาก  จะส่งภาพกลับมายังท่ีเราขับได้อย่าง
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แม่นย า ซึ่งบ้านเราตอนนี้เป็นแบบ 4 G ใช้ไม่ได้ 
                    เคสสุดท้าย เป็น Technology ของการใช้โดรนน าไปช่วยทางการแพทย ์
แนะน าเทคโนโลยี 
1. Device เป็นอุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์ ท่ีสามารถเชื่อมต่อกับอุปกรณ์อื่นๆหรือเครือ

ค่ายไร้สายผ่านทางโปรโตคอลท่ีแตกต่างกันได้ ท่ีสามารถตอบโต้ร่วมกันได้หลายชนิด (IOT: 
Internet of thing  อุปกรณ์ทุกอย่างมี sensing อาจจะติดไว้ท่ีเก้าอี้ ตรงไหนมีคนนั่งอยู่ หรือถ้า
ตรงไหนไม่มีคนอยู่ก็จะปิดแอร์เพื่อประหยัดพลังงาน) 

2. Pipe ช่องทางการเดินโดยที่ไม่ต้องมีสาย  เป็นการคุยกันผ่านคลื่น  ซึ่งจะมาใน 
เทคโนโลยี 5G  ทุกคนต้องใช้  บริษัทท่ีจะให้บริการจะเป็น Telecommunication จะได้แก่ 
Dtac True AIS CAT TOT และมีอื่น ๆ อีกนิดหน่อย จะได้สัมปทานจาก กสทช. 

3. Cloud Service คือสมองของมัน โดย AI จะอยู่ที่สมอง และ Application จะ
อยู่บน Cloud อีกที บริการท่ีมาพร้อมกับอินเตอร์เน็ตความเร็วสูง ท้ังแบบใช้สาย (Fiber 
Optic) และไร้สาย (3G, 4G) บริการนี้ช่วยอ านวยความสะดวกบนอุปกรณ์ท่ีหลากหลาย ไม่
ว่าจะเป็นเครื่องคอมพิวเตอร์ (Computer), สมาร์ทโฟน (Smartphone) หรือแท็บเล็ต 
(Tablet) โดยอุปกรณ์เหล่านี้สามารถท างานร่วมกันด้วยบริการที่เรียกว่า Cloud Service  

น าเสนอโดย นางสาวสิริรัตน์ ไกรกลิ่น 
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2. การสรุปกิจกรรมจัดพื้นที่สี
เขียว ปรับสภาพแวดล้อมทาง
กายภาพ 
น าเสนอโดย 
นายนะรัตร์ คงสวัสดิ์ 

ระหว่างวันที่ 4 – 7 มิถุนายน 2562 
ด าเนินการรื้อถอนต้นไม้เลื้อย ชั้น 2 - ชั้น 6 อาคารเรียนรู้ และด าเนินการผสมปุ๋ยคอก

กับใบไม้และดิน  
ระหว่างวันที่ 13 - 14 มถิุนายน 2562 

ด าเนินการขนต้นไม้ และปลูกต้นไม ้

ภาพกิจกรรมโครงการพัฒนา
ห้องสมุดสีเขียว 
http://bit.ly/2MPl9i4  
 

3 .  ก า รส รุ ป กิ จ ก ร รม   B i g 
Cleaning Day วันที่  13-14 
มิถุนายน 2562   
น าเสนอโดย 
1. นายภานุวัฒน์ ค าจันทร์ 
2. นางปราณี ค าแหง 
3. นางกนกอร ไชยาเผือก 

ตัวแทนกลุ่มที่ 1 : ก าจัดบริเวณรอบนอก (มูลนก)  
- เนื่องจากมีการสะสมของมูลนกมานานท าให้ท าความสะอาดเป็นไปได้ยาก และอยาก

ให้ค านึงถึงเรื่องความปลอดภัยของบุคลากรท่ีปฏิบัติงาน เนื่องจากไม่มีรองเท้ายาง    
ผ้าปิดปาก ผ้าปิดจมูก วัสดุอุปกรณ์ในการป้องกันให้บุคลากรท่ีปฏิบัติงาน และ
แนะน าว่า ควรจะด าเนินการทุก 6 เดือน และควรมีการจัดเตรียมวัสดุอุปกรณ์ท่ี
ป้องกันให้บุคลากรท่ีปฏิบัติงาน   

น าเสนอโดย นายภานุวัฒน์ ค าจันทร ์
ตัวแทนกลุ่มที่ 2 :  ชั้น 2 อาคารแสงเทียน 

- ด าเนินการกวาดใบไม้ และเก็บโดยรอบอาคารในช่วงเช้า และช่วงบ่ายด าเนินการท าความ
สะอาดบริเวณชั้น 2 อาคารแสงเทียน อาคารเรียนรู้ (ลอกสติกเกอร์บริเวณบันไดอาคารเรียนรู้)   

น าเสนอโดย นางปราณี ค าแหง 
 

ภาพกิจกรรมโครงการพัฒนา
ห้องสมุดสีเขียว 
http://bit.ly/2MPl9i4  
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ประเด็น (KV) องค์ความรู้ (KA) แหล่งอ้างอิง (KS) 

ตัวแทนกลุ่มที่ 3 :  ชั้น 3 อาคารแสงเทียน 
- ด าเนินการกวาดใบไม้ และเก็บโดยรอบอาคารในช่วงเช้า และช่วงบ่ายด าเนินการท า

ความสะอาดบริเวณชั้น 3 ในห้อง Study Room อาคารแสงเทียน 
น าเสนอโดย นางกนกอร ไชยาเผือก 

 

เร่ืองอื่นๆ:  
1. แจ้งให้บุคลากรทราบ ดังนี้ 

นายปฏิญญา วรรณโสภา 
1. การจัดท างบประมาณเงินรายได้ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ขอให้บุคลากรด าเนินการกรอกข้อมูลรายละเอียดตามแบบฟอร์มเสนอ

รายการครุภัณฑ ์และรายละเอียดโครงการ ท่ีจะด าเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ภายในวันพฤหัสบดีท่ี 20 มิถุนายน พ.ศ. 2562 เพราะ

ทางส านักหอสมุดจะต้องด าเนินการจัดท าประมาณการรายจ่ายส่งกองแผนงาน ส านักงานอธิการบดี ไม่เกินวันท่ี 4 กรกฎาคม พ.ศ. 2562 

2. ขอให้ผู้รับผิดชอบแผนยุทธศาสตร์ด าเนินงานตามตัวชี้วัดของแผนยุทธศาสตร์ และขอให้ด าเนินงานตามปกติซึ่งเป็นภารกิจของส านักหอสมุด ใน

ส่วนของแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาส านักหอสมุดท่ีได้ด าเนินการไปในระหว่างวันท่ี 27 – 28 พฤษภาคม 2562 ท่ีผ่านมานั้น อยู่ในระหว่าง

ด าเนินการเรียบเรียง และจัดท าร่าง ซึ่งจะใช้ในปีงบประมาณ 2563 

3. ขอให้ผู้รับผิดชอบโครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปี 2562 ด าเนินการตามแผนท่ีได้ก าหนดไว้ หากไม่สามารถด าเนินได้ตามแผนที่ก าหนดไว้

ผู้รับผิดชอบโครงการสามารถขออนุมัติเปล่ียนแปลงรายละเอียดโครงการ/กิจกรรมได้ 
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นางปราณี ค าแหง 

 ขอถอนเรื่อง (ร่าง) ประกาศมหาวิทยาลัยนเรศวร เรื่อง การใช้บริการส านักหอสมุด มหาวิทยาลัยนเรศวร เนื่องจากมีเนื้อหาท่ีจะต้องปรับแก้ไข

เพิ่มเติม เกี่ยวกับการยืมระหว่างห้องสมุด จึงขอถอนเรื่องออกไปก่อน 

นายเกดิษฐ เกิดโภคา รองผู้อ านวยการฝ่ายเทคโนโลยีและนวัตกรรม ขอให้บุคลากรปฏิบัติงานเวรเช้ากันตามเดิมไปก่อนจนกว่าประกาศ

มหาวิทยาลัยนเรศวร เรื่อง การใช้บริการส านักหอสมุด มหาวิทยาลัยนเรศวร จะเรียบร้อย 

 

2. ถาม-ตอบ เร่ืองส าคัญอื่นๆ 
นางสาวสุมาลี อิ่มศิลป์  

สอบถามการด าเนินการ เรื่อง การปรับค่าปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ เสาร์-อาทิตย์ ทางส านักงานเลขานุการได้ด าเนินการไปถึงขั้นตอนไหนแล้ว 

อยากให้ทางส านักงานเลขานุการแจ้งให้บุคลากรทราบ เพื่อเป็นขวัญและก าลังใจให้กับบุคลากรท่ีเสียสละเวลามาปฏิบัติงาน 

นางกนกอร ไชยาเผือก ชี้แจง เรื่อง การปรับค่าปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ เสาร์-อาทิตย์ ขอรอประกาศให้เรียบร้อยจึงจะด าเนินการต่อไป  


